
1) البيانات الأساسية 

     عنوان المقرر : نظريات الشخصية.               الكود :  1070605
     الساعات المعتمدة  :  2          المحاضرة : 2 ساعة ( وحدتان ).      
ب) البيانات المهنية  

1) – الاهداف العامة للمقرر :
بعد دراسة المقرر ينبغي أن يكون الطالب قادراً على أن : 
1- الالمام بمفهوم الشخصية.
2- مناقشة نظريات الشخصية.
3- التعرف على طرق قياس الشخصية .
4- الالمام بمحددات الشخصية ( الوراثية و الفسيولوجية – الثقافية- البيئية)
5- تحديد مراحل نمو الشخصية .
6- توضيح الفرق بين نظريات الشخصية المختلفة .
2)-  النتائج التعليمية المستهدفة للمقرر (ILOs ) :

	 أ- المعرفة والفهم 
	أ-30

	ب- المهارات الذهنية 
	ب- 20

	ت – المهارات العملية والحرفية 
	ت- 11
ت- 12

	ث – المهارات العامة والمنقولة
	ث- 17


3)- المحتويات : 

	الموضوع
	عدد الساعات
	محاضرة
	ساعات إرشاد

دروس أكاديمية / عملية

	 1- مقدمة عن الشخصية (تعريفات وتاريخ البحث فى الشخصية )
	8
	8
	ــــ

	2- اضطرابات الشخصية ومحددات الشخصية و قياسها 
	8
	8
	ــــ

	3- نظريات الشخصية
	8
	8
	ــــ

	4- نمو الشخصية (مفهوم النمو ، مراحل النمو ، طرق البحث فى النمو )

	6
	6
	ــــ


الوحدات بالجدول السابق4( الوحدة =  4أسبوع )  فيما عدا الوحدة الرابعة = 3 أسابيع. 
4- أساليب التعليم والتعلم :

4-1-  محاضرات                            4-2- ندوة  
4-3-  جلسات مناقشة                     4-4- التعلم التعاوني                        

5-أساليب تقييم الطلاب:

5-1 التحريري : يقيس المقدرة على التركيز وفهم الجوانب والخلفيات العلمية ومهارات التذكر والإبداع.

5-2 الشفهي : يقيس مهارات التحرير والعرض والمناقشة.

5-3 أعمال الفصل والأنشطة : لقياس مهارات حل المشكلة وتقديم البيانات والمناقشة وقياس المقدرة على العمل في جماعة.
5-4 التطبيقى : يقيس مهارات الممارسة والتطبيق والمهارات الفنية والحركية لدى الخريج.
جدول التقييم  : 

	الاسبوع
	التقييم

	الأسبوع الثاني من يناير.
	التقييم  1  التحريري

	الأسبوع الثانى من يناير.
	التقييم  2 الشفهي

	الأسبوع الثانى من يناير.
	التقييم 3 أعمال الفصل والأنشطة

	الأسبوع الثالث من يناير.
	التقييم  4 التطبيقي


النسبة المئوية لكل تقييم : 

	النســبة
	الــدرجة 
	 نمط التقييم

	 80%
	80
	الامتحان التحريري ( النظري ). 

	10%
	10
	الامتحان الشفهي.

	10%
	10
	أعمال الفصل والأنشطة.

	ــــ
	ـــ
	الامتحان التطبيقي.
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	أنواع التقييم الأخرى 

	100%
	100 
	المجموع 


أي تقييم آخر بدون درجة 
نشاط الطالب في ( الاشتراك في تنظيم ندوات والقيام بنشاطات تخدم المادة العلمية ). قيام الطالب باستخدام مهارات الإرشاد والتوجيه في التعامل مع الآخرين.
6-  قائمة المراجع : 
6-1مذكرات المقرر

- كالفن هول ، جاردنر ليندزى(1978): نظريات الشخصية ،ترجمة فرج احمد و آخرين ، القاهرة – الكويت ، دار الشايع للنشر ،ط2.

- كامل محمد محمد عويضة (1996): علم نفس الشخصية،بيروت ،دار الكتب العلمية  

6-2 الكتب الدراسية
----------------------------------------------
6-3 كتب مقترحة
- حلمى  المليجى (2001): علم نفس الشخصية ،القاهرة،دار النهضة العربية .

- انور الجراية (1994): علم نفس الشخصية ،مركز الدراسات النفسية ، العدد السابع عشر  ، المجلد الخامس .

6-4 مجلات دورية ، مواقع انترنت ، الخ

http://www.alshref.com/vb/t181135.html1- 
http://www.gulfkids.com/ar/index.php?/2-
7- الإمكانات المطلوبة للتعليم والتعلم:
-------------------------------------------------------------------------------------- 

منسق المقرر :  د/مهاب الوقاد.
رئيس القسم  : أ. م. د / صلاح الدين على سالم.
التاريخ       : 15/11/2008
جامعة  بـــنهــا                                 كلية التربية النوعية


مواصفات مقرر : نظريات الشخصية.


البرنامج أو البرامج الذي يقدم من خلالها المقرر :   العلوم الانسانية والاجتماعية.


المقرر يمثل عنصراً رئيسياً / ثانوياً بالنسبة للبرنامج : نعم يمثل عنصراً أساسياً بالنسبة للبرنامج.


القسم المسئول عن البرنامج   : العلوم الانسانية والاجتماعية.


القسم المسئول عن تدريس  المقرر   : العلوم الانسانية والاجتماعية.


السنة الدراسية / المستوي  : 2008 – 2009 / ماجستير. 


تاريخ اعتماد توصيف البرنامج  :   14 / 10 / 2008.
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